
摘要 

知識的創造及有效運用是知識經濟的主要來源，大學充沛的研發能量促使各

界重視如何轉化成產業甚至是國家的競爭力。 

本研究目的是要了解政府對高等教育研究成果擴散的措施以及技轉中心的

實務運作成效。本研究採質性方法，以大學研究成果移轉所獲得的收入為績效指

標，探討政府的各項法令制度、輔導或獎勵措施對於大學成果擴散效益的影響，

並從大學技轉中心的個案觀察與分析，了解與比較彼此間的差異。 

本研究發現我國技轉工作仍處於萌芽階段，許多制度與措施尚待改進，如

規模太小，組織的位階低，技轉人員受到薪資差異與聘用限制等。未來可參照美、

日的專家派遣制度、區域性技轉中心的運作方式，以及技轉人員培訓制度，以提

升我國技轉效益。 
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